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ATENATENATENATEN

INTRODUCCION

(Castilla y Ledn atraviesan uno de los momentos mas delicados de su historia reciente. Décadas de politicas
neoliberales, guiadas por intereses privados y por una vision centralista y autoritaria del poder, han dejado
unas tierras heridas. Heridas por la despoblacion, por la precariedad laboral, por la pérdida de derechos y por

la indiferencia hacia los pueblos y las personas que los habitan.

Durante demasiado tiempo se ha gobernado pensando en los balances empresariales, en la rentabilidad a
corto plazoy en los privilegios de unos pocos, mientras se desmantelaban servicios publicos, se privatizaron
recursos comunes y se condenaba a la juventud a marcharse. Castilla y Ledn, rica en historia, cultura y
diversidad, se ha convertido en una de las comunidades con mayor envejecimiento, con menos

oportunidades y con mas desigualdad.

Pero frente a esa resignacion impuesta, nace una alternativa: un proyecto politico y social que quiere
recuperar la esperanza, devolver la dignidad y reconstruir el vinculo entre territorio, comunidad vy futuro.
Una propuesta que no surge de los despachos, sino de las zonas rurales, de los barrios, de las aulas, del

movimiento social, de las calles. De la gente comun que se niega a aceptar que todo siga igual.

Defendemos unas Castilla y un Ledn vivas, habitables y justas, donde tener una casa no sea un lujo, sino un
derecho garantizado. La vivienda es la base sobre la que se construye la vida digna; sin un techo estable, no
hay familia, no hay comunidad, no hay futuro. Por eso proponemos politicas valientes que frenen la
especulacion, gue impulsen el alquiler social y la rehabilitacion de vivienda publica, especialmente en los

pueblos y en las ciudades medianas que hoy agonizan por la falta de oportunidades.

Nuestra tierra debe ser también una tierra de acogida. No podemos hablar de despoblacion mientras se
levantan fronteras invisibles contra quienes vienen buscando un lugar donde vivir y contribuir. Castillay Ledn
fue siempre tierra de migraciones, de ida y de vuelta, de manos abiertas y no de muros. Queremos una
sociedad que abrace la diversidad cultural y humana, y que entienda que cada persona que llega es una

semilla de futuro.

Defendemos laigualdad plena de las personas LGTBIQA+, el derecho a vivir y amar sin miedo, a expresarse
libremente, a que la identidad y la orientacion sexual no sean motivo de odio, marginacion o burla.
Rechazamos con firmeza las camparias de odio que intentan dividirnos, porque sabemos que una tierra

diversa es una tierra mas fuerte.
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Reivindicamos también la memoria democratica como una tarea urgente y colectiva. No puede haber
justicia social sin memoria. No puede haber futuro si se niega el pasado. Es hora de reparar el dafio causado
a quienes fueron perseguidos, silenciados o asesinados por defender la libertad. Debemos ensefiar a las
nuevas generaciones que la democracia se defiende todos los dias, no solo en las urnas, sino en cada gesto

de dignidad.

Nuestro compromiso con la diversidad linguistica forma parte de esa defensa de la identidad. Las lenguas
que perviven en los pueblos de Castilla y Ledn —el leonés, el gallego, las variantes asturleonesas— son parte
de nuestra herencia mas profunda. Preservarlas y promoverlas no es una cuestion simbdlica, sino un acto de
justicia cultural. Cada palabra recuperada, cada expresion salvada del olvido, es un latido mas en el corazon

de nuestra tierra.

Decimos también, con serenidad y firmeza: “No es mi cultura”.Nolo es el sufrimiento de un animal convertido
en espectaculo. No lo es la crueldad disfrazada de tradicion. Defendemos una cultura viva, critica y
humanista, que promueva la creatividad, la educacion, la sostenibilidad y el respeto por la vida. Queremos

que nuestros nifios y nifas crezcan aprendiendo empatia, no violencia.

Luchamos por unos servicios publicos de calidad, gestionados desde lo publico y con justicia territorial.
Porgue no puede haber ciudadanos de primera y de segunda segun su co6digo postal. La sanidad, la
educacion, la atencion a la dependencia o el transporte no son privilegios: son derechos que deben

garantizarse en cada rincon, desde las ciudades hasta las aldeas mas pequenias.

Y frente a quienes tratan lo forestal, lo sanitario o lo educativo como un negocio, respondemaos con una
conviccion sencilla: lo comun no se vende, se cuida. El campo no puede ser solo un decorado de postal niun

espacio para la especulacion energética; debe ser fuente de vida, empleo digno y equilibrio ecoldgico.

Por eso reclamamos una gestion publica, sostenible y planificada del territorio, con politicas que aborden Ia
prevencion de incendios durante todo el afio, la conservacion de los ecosistermas vy la generacion de empleo
verde. La lucha contra la despoblacion pasa por devolver el sentido de pertenencia y por ofrecer alternativas

reales para vivir y trabajar en los pueblos.

Este programa no es solo un listado de medidas: es una declaracion de principios. Nace del amor a nuestra
tierra y del compromiso con la gente. Queremos devolver a Castilla y Ledn la dignidad que le arrebataron los

afos de abandono y negligencia, y abrir un horizonte nuevo, de justicia, igualdad y esperanza.
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No representamos intereses econdmicos ni redes de poder; representamos la voz de quienes han sido
olvidados, silenciados o expulsados. La voz de quienes aun creen que otra forma de hacer politica es posible:

desde el cuidado, la honestidad, desde el trabajo colectivo, desde la vida cotidiana.

Ni un euro para el rearme y la guerra. Castilla y Ledn debe estar fuera de cualquier bloque militarista. Desde
(Castilla y Ledn, tierra de solidaridad y acogida, defendemos el fin del colonialismo y de la ocupacion de

Palestina y del Sahara.

El capitalismo provoca desigualdad y miseria a escala planetaria. Cualquier acontecimiento que ocurra en
cualquier rincén del Planeta nos afecta también en nuestra tierra, bien sea un conflicto bélico, un desastre

natural, un proceso de Paz o la destruccion de recursos naturales.

EJES PROGRAMATICOS

1.MODELO ECONOMICO PARA CASTILLAY LEON. LALUCHAPOR
EL EMPLEO DECENTE Y CONTRA LA PRECARIEDAD -LA
APUESTA POR LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO -

MODELQ ECONOMICO

Energia

9 Elaboracion de un Plan Energético para Castilla y Ledn que ordene la instalacion de plantas
energéticas. Moratoria para las Plantas de Biogds hasta que se pueda establecer su
necesidad y su gestion para evitar la contaminacion de nuestros suelos y nuestros cauces
de agua.

9 Creacidn de una empresa publica de generacion energética en Castilla y Leon.
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Industria

9 Todas las ayudas publicas que se destinen a las empresas privadas en (astilla y Ledn se
tendran que compensar con el acceso a la propiedad de la empresa, bien sea a través de
acciones, bien con participaciones equivalentes en los Consejos de Administracion.

9 Polo de desarrollo industrial publico que absorba las empresas en reconversion o que
ponga en marcha nuevos proyectos empresariales.

1 Poner en marcha Planes de dinamizacion de las pequerias industrias no contaminantes.

9 PlanIndustrial Publico. La estrategia absorberia las empresas en reconversion y pondria en
marcha nuevos proyectos empresariales. Planificacion consensuada con todos los agentes

para la transicidn ecoldgica y transformacion digital.

[+D+]

1 Apoyo a las Universidades Publicas de Castilla y Ledn que desarrollen actividades de [+D+i
pero con la particularidad de que la investigacion no puede beneficiar Unicamente a las
empresas que participan en estas actividades en forma de patentes. Los posibles
beneficios de esta investigacion tienen que llegar también a la sociedad.

T Realizacion de un inventario de recursos para la 1+D+i a nivel autondmico que permita
identificar los elementos existentes en la Comunidad y su publicidad en los entornos de
investigacion.

M Actualizacion de la Ley de Ciencia de Castillay Ledn.

9 Utilizar el ahorro de la Comunidad en la investigacion y el desarrollo de esta Comunidad.

Banca

1 Puesta en marcha de un banco publico. La propuesta de IU es que este banco se realice en
torno al servicio de Correos, recuperando la antigua (aja Postal, ya que este servicio llegaa
todo el territorio y podria ayudar a evitar la exclusion financiera que sufren nuestros
pueblos. Si no se puede llevar a cabo un banco publico estatal estudiar la posibilidad de

implantar una banca publica en Castillay Ledn
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9 Cuenta basica, sin comisiones, para toda la ciudadania que la solicite y gue no requiera

servicios bancarios fuera de lo habitual, removiendo los obstaculos que la banca privada
pone para la conversion de las cuentas actuales en cuentas basicas.

9 Creacion de un banco de inversiones publico, en torno al IO, para la financiacion de la
economia productiva. Si no fuera posible establecer un banco estatal, estudiar la

posibilidad de un banco de (astillay Ledn en torno a Sodical.
Mineria
9 Mayor vigilancia para el estricto cumplimiento de la legislacion en materia de restauracion
de instalaciones mineras.

Construccion

M PlanIntegral para la rehabilitacion de viviendas en Castilla y Ledn.
Agricultura y ganaderia
1 Negociacion con todos los agentes para el establecimiento de unas nuevas bases sobre las
gue negociar la nueva PAC.
Turismo
1 Fomento del turismo sostenible en Castillay Ledn.
M Revisiéon vy control de los registros de Alojamientos rurales ya que muchos en su dia

recibieron una subvencion publica para crearse como tales y se han utilizado encubiertos

para hacer segundas residencias dejando de usarse como alojamiento rural.

CALIDAD DE EMPLEQ

M Reforzar el Didlogo Social para la mejora de las condiciones laborales.
M Reduccion de lajornada laboral.

91 Impulsoalasalud laboraly contra las enfermedades profesionales.
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Lucha contra la economia sumergida.

Medidas para evitar la deslocalizacion de las empresas.

Planes de formacion a personas desempleadas con gestion directa de la Junta de Castillay
Leon.

Promocion de los sectores de la llamada economia verde (rehabilitacion de viviendas con
fines energéticos, energias renovables, reciclaje, agricultura y ganaderia ecoldgica,
micologia, apicultura, etc) que crean empleo en base al ahorro energético que consiguen

0 por estar vinculadas a la conservacion del medio ambiente.

EMPLEQ PUBLICO.

Regular el sistema de libre designacion y comisiones de servicios actuales para que no
fomenten el clientelismo

Plan de modernizacion de la Administracion Autondmica con objetivos, plazos vy
presupuestos.

Dignificar los contratos para garantizar la prestacion de servicios en todo el territorio.
Acompanar la contratacion con otras medidas que garanticen la calidad de vida en las
diferentes|ocalidadesalas trabajadoras y trabajadores publicos. (vivienda, transporte, etc)
Exigir a las empresas contratadas por la Administracion Autondmica que cumplan
condiciones laborales dignas y que se vigile el cumplimiento de estas condiciones. No
contratar con empresas que hayan incumplido anteriormente estas condiciones laborales
aunqgue haya sido en otra Comunidad Autonoma.

Plan de trabajo garantizado. Politica que garantiza el empleo que asegura una
remuneracion digna, con participacion directa de la administracion para cubrir

necesidades sociales, sin suplir puestos ya reglados.

o Reforzarlasactividades econdmicasy sociales que hoy dia soninsuficientes
(educacion publica, sanidad publica, culturales, deportivas, generacion de

energia renovable, etc...).
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o (rearnuevas actividades (sobre todo ecoldgicas: servicios de reutilizacion y
reparacion de materiales y productos, optimizar rendimiento energético

de edificios, etc...).

o Remunerar, visibilizar y dignificar el trabajo de cuidados domésticos y otros
trabajos hoy dia voluntarios repartiendo esas actividades de forma

solidaria entre la comunidad.

AUTONOMOS, PYMES Y ECONOMIA SOCIAL

1 Medidas para retener el talento en relacion a los trabajadores y trabajadoras
autonomos procurando que regresen los que se hayan ido y que vengan personas
gue deseen establecer un negocio nuevo haciendo de esta una comunidad
atractiva.

9 Establecimiento de una oficina publica accesible a las personas autonomas y
miembros de cooperativas 0 pequefias y medianas empresas para la ayuda en los
tramites, agilizacion en la instalacion de empresas y apoyo en la digitalizacion de
SUS Negocios

M Creacion de lineas de crédito publico para autbnomos y medianas y pequenas

empresas.

2 . SOLIDARIDAD

APOYQ INSTITUCIONAL A PUEBLOS OPRIMIDOS.

9 Elaboracionenel primer afio de legislatura de un plan que convierta a Castillay Leédnenun

“territorio refugio’, en colaboracion con las ONG que reciben y atienden a personas
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solicitantes de asilo, y las entidades locales, para el cumplimiento de los compromisos
internacionales en temas de derecho de asilo y refugio.

Puesta en marcha de un observatorio autonémico que combata los abusos y la
explotacion laboral de las personas inmigrantes, facilitando a las victimas el acceso a los
mecanismos de proteccion existentes.

Declaracién de CyL como territorio libre de redadas y deportaciones masivas de
inmigrantes.

Planes de sensibilizacion contra el racismo, la xenofobia y la intolerancia.

Defensa clara del derecho de autodeterminacion del pueblo saharaui.

COOPERACION AL DESARROLLQ

Concebimos la cooperacion al desarrollo como una muestra de solidaridad de la
ciudadania y donde los pueblos, las organizaciones vy las personas tanto del Norte como
del Sur nos podemos enriquecer y empoderar.

Dotacion de recursos para el cumplimiento de la Ley de Cooperacion al Desarrollo de 2006
,para asegurar el objetivo de dedicar el 0,7 % a la cooperacién al desarrollo.

Proteccion a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos amenazadas vy
criminalizadas por su labor, en coherencia con la Declaracion Institucional aprobada por las
Cortes de Castillay Ledn el 18 de diciembre de 2018

Inclusién en los curriculums educativos aspectos transversales relacionados con la Paz, la

solidaridad, La Cooperacion al Desarrollo y los derechos humanos.

La administracion autonémica tiene que ser un instrumento de informacion y educacion
sobre las causas de los conflictos y las desigualdades que existen en el Planeta. La Paz no
es solo la ausencia de guerra si no luchar sobre aquellas politicas que la posibilitan como

son las desigualdades, la miseria, la explotacion, la violencia.
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9 Apoyo a los procesos de Paz que se desarrollen en el mundo, siempre bajo el enfoque de
Derechos Humanos

1 Promover proyectos educativos que incorporen la educacion para la Paz.

9 Impulsardeclaracionesy acuerdos que favorezcan decisiones nacionales e internacionales
afavordelaPaz.

9 Nocedersuelo parainstalaciones militares.

9 Nofacilitar el uso de instalaciones o Ferias para promocion de la industria militar.

9 Pasaraformar parte de Redes que a nivel nacional o internacional fomenten la Paz.

3. LA DEFENSA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ADMINISTRACION AUTONOMICA

M Puesta en marcha de una oficina de apoyo y asesoramiento a municipios para la
remunicipalizacion de servicios.

9 Puesta en valor de I@s trabajador@s publicos, con planes de movilidad interna, de
formacion, de promocion, ...

9 Introduccion de criterios sociales en las adjudicaciones de la administracion, de forma que
se promocione a empresas de caracter social, las que generen empleo de calidad, las
responsables medioambientalmente... como una forma de promocionar a las empresas
gue acaban creando empleo de calidad en la Comunidad.

9 Puesta al servicio de los ciudadanos y organizaciones de los espacios publicos de la Junta
de Castilla y Ledn mediante un protocolo de utilizacion que fomente el uso de esos
espacios para la realizacion de actividades de asociacionismo, culturales... de una forma
accesible y asequible.

1 Garantizar que RTVCyL sea de gestion publica en su totalidad, fomentando la creacion de
contenido de produccion propio, primando a creadores de Castilla y Ledn y mejorando las

condiciones laborales de sus trabajadores, subrogando contratos.
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SANIDAD

Realizacion de un plan de salud que tenga en cuenta las necesidades de Castilla y Ledn y
sus caracteristicas a corto, medio y largo plazo.

Priorizar inversion en salud publica, invirtiendo en prevencion y promocion de la salud,
para desarrollar programas que integren la salud en un contexto general, no solo de
atencion sanitaria, sino con un concepto mas global, el de condiciones de vida saludable,
entendiendo la salud como una unién entre determinantes sociales, econémicos, de clase,
de género.

Presupuestos sanitarios finalistas, con un 25% destinado exclusivamente a atencion
primaria. Reforzar las actividades de Prevencion y Promocion de la Salud en Atencion
Primaria, reconociéndose en las agendas de los profesionales.

Potenciacion de la atencidon primaria como garante de una sanidad preventiva, y
extension de la misma a toda la poblacion, garantizando que los tiempos de consultay el
numero de pacientes responda a parametros de suficiencia y eficacia.

Refuerzo de los programas de Cribado y Diagndstico Precoz (cancer de mama, cancer de
cuello de utero, cancer de colon, etc) con informacion directa a los usuarios mediante
correos 0 mensajes de otro tipo para garantizar que los resultados se comunican, asi como
con protocolos claros y transparentes sobre los criterios de entrada y salida de los
programas y valoracion de los hallazgos encontrados en las pruebas.

Refuerzo de los programas de consejo genético para pacientes y familiares, creando las

unidades necesarias y garantizando los tiempos de espera.

Gestion en defensa de la sanidad publica

1 Garantizar la participacion ciudadana en materia de salud. Reformar la normativa que

regula los Consejos de Salud para que se conviertan en 6rganos reales de participacion y
garantizar que el debate y la informacién lleque a todos los implicados.
Se garantizara la cobertura de tratamientos bucodentales esenciales para la poblacion

adulta.

\4



ATENATENATENATEN

9 Seintegrard la figura del dptico-optometrista en la Atencidn Primaria para la deteccion
precoz y el sequimiento de problemas visuales que comprometen la funcionalidad, como
el cribado de retinopatias en diabéticos y la correccion de defectos refractivos severos.

9 Auditoriadelas listas de espera. Aplicar medidas también estructurales, y no coyunturales,
reforzando la actividad de los centros publicos e incentivando adecuadamente a los
profesionales.

1 Ampliaciéon de la red de residencias de la tercera edad sin cerrar ninguna de las existentes.

9 Dedicar el presupuesto de conciertos y externalizaciones de servicios a inversion en los
centros sanitarios publicos.

9 Auditoria de la deuda sanitaria, distinguiendo entre deuda legitima e ilegitima.

1 Mantener el sector sanitario, y sus servicios relacionados, en la esfera de lo publico
recuperando para este sector publico los servicios privatizados. Limpieza, cocina,
mantenimiento, lavanderia.

M Recuperacion de la gestion publica del hospital de Burgos.

Accesibilidad y universalidad.

1 Garantia de acceso geografico, disefiando y manteniendo un suelo minimo de atencidn
con criterio geografico o de proximidad. Revision pormenorizada de los servicios ofrecidos
para su ampliacion en casos en los que sea necesario. Principalmente para garantizar
cobertura medio rural.

T Inclusion dptica, ortopedia, salud buco-dental, la salud reproductiva y la rehabilitacion
necesaria.

9 Revision de los sistemas de urgencia hospitalarios, para reestructurar su tamafo de
acuerdo a las necesidades reales, con el fin de evitar saturaciones y tiempos de espera
exagerados.

9 Reestructuracion de los Centros de Atencidn Continuada en el medio rural, dotandolos de
recursos adecuados en base a una ubicacion [dgica y que ofrezca cobertura suficiente en el
medio rural. Adaptar a momentos de exceso de poblacion.

9 Revision de las necesidades de la atencidon que ofrece el 112 para la correcta cobertura de

esta atencion especializada en todo el territorio.
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Revision de la politica de cierre de camas para garantizar la cobertura sanitaria adecuada
en periodos de vacaciones, asi como de la cobertura de vacaciones y bajas de los
profesionales sanitarios.

Revisidon de los mapas sanitarios para cubrir adecuadamente las necesidades de una
comunidad extensa en base a criterios de eficacia y de cobertura sanitaria adecuada,
incluyendo para ello convenios con comunidades limitrofes que se basen en la necesidad y
eficiencia social.

Puesta en marcha de Hospitales Comarcales, montafia palentina, Tiétar, etc., recuperacion
y refuerzo de servicios en otros como Béjar, Medina del Campo, etc.

Garantizar que todas las provincias de la CCAA cuentas con una segunda infraestructura
hospitalaria (Segovia no lo tiene)

Garantizar acceso a Unidades de Media estancia y Cuidados que garanticen la atencién a
enfermos croénicos o con rehabilitacion especificas. Estas unidades deben contar con un
equipo multidisciplinar para lograr los objetivos de recuperacion con el menor nivel de
dependencia posible.

Plan de UVIs cada 15000 habitantes y base a veinte minutos de la poblaciéon mas alejada.
Garantizar la atencion a la salud sexual y reproductiva, la interrupcién voluntaria del
embarazo, los cuidados paliativos y tratamiento del dolory el derecho a una muerte digna.
Dignificar los ultimos momentos de las personas, desarrollando una ley de “Muerte Digna”
en (Castilla y Ledn junto con los actores implicados, que incorpore este derecho de una

forma transversal y dotandolo tanto en los hospitales como en la atencidon domiciliaria..

Cuidado de las que cuidan

1 La gerencia regional de salud debe garantizar una jornada laboral que en ningun caso

supere la establecida por ley, respetando el régimen de descansos, facilitando la
conciliacion. Evitar la sobrecarga del personal minimizando las autocoberturas realizando
contrataciones suficientes de personal eventual en condiciones dignas para realizar
sustituciones.

Garantizar la existencia de plantillas dimensionadas en base a las funciones encargadas,

manteniendo una estructura ponderada en base a la carga asistencial. Estabilidad en el
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empleo y dotadas de mecanismos de reposicion y cobertura de las ausencias de personal
adscrito.

1 Aumento de plazas de formacidn de residente en todas las categorias, especialmente en
las que existan mas dificultades para encontrar profesionales. Acompariado de politicas
de fidelizacion.

9 Retornarala dedicacion exclusiva del personal sanitario de la sanidad publica.

9 Eliminar la figura de personal de area por considerarlo una forma de precarizacion del
empleo.

9 Personal de enfermeria y medicina en Atencion primaria con 1.200-1500 personas por
profesional y almenos 10 minutos por usuaria/o. Aumento de personal de enfermeriay de
plazas PIR.

9 Puesta en marcha de un plan de gestién democratica de los centros en el que todos los
actores implicados participen para garantizar el correcto funcionamiento de los centros
sanitarios.

9 Personal: dotar al Sistema Sanitario Publico de plantillas suficientes, formacién adecuada,
carrera profesional, consolidacion de empleo y recuperacion de derechos perdidos.
Reconocimiento y desarrollo profesional. Reconocimiento vy facilidades para la formacion
continuada, asi como actividades de investigacion.

M Oposicion a las Unidades de Gestion Clinica propuestas, y promoveremos el didglogo entre

todos los actores sanitarios para conseguir el objetivo de racionalizacion del sistema.
Salud mental

1 Incrementar los recursos de salud mental para alcanzar los “ratios” pertinentes en
profesionales y recursos, dignificando la atencion a los enfermos.

1 Garantizar la atencién integral: Unidad de Hospitalizacion, rehabilitacion, convalecencia,
hospital de dia y otros centros adheridos. Gestién vy titularidad publica de todos los
recursos.

1 Reforzarel papel de la atencién comunitaria en Salud Mental con la dotacion suficiente en

la misma. Instalacion en el seno de la comunidad, evitando la centralizacion territorial.
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9 Mejorar la coordinacidn entre los Equipos de Salud Mental y los Equipos de Atencién

Primaria

Crear la figura del Psicdlogo en los Centros de Atencion Primaria, con funciones de
Psicologia de la Salud, contemplando entre ellas la promocidon de la salud mental
comunitaria, laeducacion paralasaludy elapoyo a los profesionales sanitarios de atencion
primaria.

Ampliacion de los recursos de hospitalizacion y ambulatorios de psiquiatria infanto-
juvenilen la region.

(ampanias de Educacion para la Salud para la prevencion temprana de todo tipo de

trastornos mentales.

Sociosanitario dependencia

Realizacion de un plan autondmico socio-sanitario que dé respuesta a las demandas de
personas mayoresy que contemple laimplementacion de recursos geriatricos en todas las
areas sanitarias, incluyendo unidades geridtricas en hospitales desde lo publico.
Garantizar desde el sistema sanitario el cuidado vy la rehabilitacion de las patologias
cronicas que originan las situaciones de dependencia, hasta que se agoten las
posibilidades de mejoria.

Revisidn de los servicios de Cuidados Paliativos para que ofrezcan una cobertura adecuada
ennumero de camas y en calidad de la asistencia.

Recursos sociosanitarios para dependientes y personas mayores que necesitan atencion
con dotacion de personal conforme ratios minimos, personal sanitario que atienda sus
necesidades. También que promueva y respete la independencia. Recursos de dia y a

domicilio.

Sanidad en igualdad

1 Adecuada atencién sanitaria de las personas trans con obligatoriedad de incluirles en

investigacion cientifico-médica.
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9 Programas de atencion al impacto en la salud fisica y psiquica de las mujeres victimas de
violencia de género; de las personas dedicadas al cuidado de dependientes y personas
enfermas (en sumayoria mujeres) y de las personas en situacion de vulnerabilidad.

9 Deteccion precoz del cancer de mama y ginecoldgico con cobertura universal (100%)
Mejorar los protocolos de los programas de prevencion, con informacion puntual a las
mujeres receptoras del programay transparencia en |os criterios de sospecha, derivacion,
etc.

M Acceso gratuito de todas las mujeres, incluidas las jovenes e inmigrantes, a todos los
meétodos anticonceptivos: preservativos, diafragma, DIUS y anticonceptivos de ultima
generacion. Pildora de emergencia en todos los centros de atencion primaria y urgencias.

9 Acabar con el modelo médico que relega a las mujeres al trabajo reproductivo, y por tanto,
condiciona el tratamiento y estudio de la salud de las mujeres.

9 Elsistema de salud promoverd la equidad en el diagndstico, el estudio especifico de las
diferencias en las mujeres mas alla del sistema reproductivo. Eliminar los sesgos de género
ensalud

9 Limitar colaboracion con farmacéuticas que refuerzan estereotipos de edades y estéticas
heteronormativas que generan millones de beneficios.

1 Promoverlaigualdad enlasaludde colectivos de mujeres multiplemente interseccionadas
por diferentes variables y especialmente vulnerables (Mujer, discapacidad, edad avanzada,

pobreza).

EDUCACION

1 Fomentar una educacion publica universal, laica, inclusiva, coeducativa, ecoldgica, integral
y democratica.

1 Apuesta por una escuela y universidad publicas como garantia del derecho universal a la
educacion en condiciones de igualdad y democracia. Este modelo educativo sera la base
de la cohesion social y de la formacion de personas mas iguales, mas libres y mas criticas.
Para ello, proponemos varios aspectos, segun el sector al que se dirijan. En primer lugar,

aspectos generales a la educacion:
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9 Garantizar que la Escuela Infantil sea universal, publica y gratuita desde los 0-3 arios.
Medidas de corresponsabilidad y de flexibilizacidon que no alarguen innecesariamente el
tiempo efectivo escolar.

1 Ampliar la red de centros educativos de titularidad y gestion publica para cubrir todas las
necesidades de escolarizacion en las diferentes etapas. En este sentido, se prestara especial
atencion a la oferta de plazas publicas suficientes para edades entre Oy 3 afios.

9 Eliminar la asignacion de fondos a la escuela privada, reorientando esos fondos para
garantizar la calidad de la escuela publica.

T Supresion progresiva de los conciertos educativos hasta su completa desaparicion. Hasta
lograr dicho objetivo, auditar las condiciones de los conciertos asegurando el
cumplimiento de la universalidad de la educacion. Con caracter inmediato se suprimiran
los conciertos con centros que discriminen por razon de sexo o utilicen mecanismos
encubiertos para seleccionar a su alumnado.

9 Adoptar el compromiso de no cerrar aulas en centros publicos cuando descienda la
poblacién escolar mientras existan unidades concertadas en una zona escolar.

M Reforzar la inspeccidon educativa y prestar especial atencidn al cumplimiento de la
legislacion vigente respecto a la financiacion de la escuela concertada a través de las
aportaciones de las familias.

9 Institucionalizar vias de colaboracion sistematicas entre las distintas administraciones
para la conservacion, mantenimiento y dotacion material de los centros escolares, para
gue sus necesidades sean cubiertas. Debe quedar claro qué es mantenimiento y por tanto
responsabilidad municipal y qué es inversion y responsabilidad de la Junta

9 Plan de actualizacion y renovacion del mobiliario y recursos existentes de apoyo a la
integracion de alumnado con necesidades especificas.

9 Puesta en valor del profesorado, con la constitucion de un cuerpo Unico de profesorado,
con formacion tedrico-practica inicial y permanente del mismo a todos los niveles.

1 Plan de estabilidad de las plantillas de los centros. Reduccion de la tasa de interinidad.
Asegurar los procesos de sustitucion en bajas y permisos del profesorado y la contratacion
de los profesores interinos durante todo el curso académico, tanto en centros de
titularidad de la Consejeria de Educacién, como otros centros asociados de otras

administraciones publicas.
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T Ajustar la plantilla de personal técnico de integracion social a las necesidades de la
diversidad del alumnado existente en los centros educativos publicos, y atender al
alumnado también durante las actividades complementarias en horario extraescolar.

1 Puesta en marcha de un plan para conseguir escuelas democraticas en las que se
incremente la autonomia pedagdgica de los centros para organizar sus ensefianzas en
base a las necesidades de su alumnado, promoviendo la participacion democratica de
todos los sectores de la comunidad educativa en la organizacion y gestion de los centros
escolares.

9 Plan de formacion permanente del profesorado para la coeducacion y la educacion para

laigualdad, gue garantice la universalidad y obligatoriedad de dicha formacion. Atencion

especial a las especificidades sobre formacion en Igualdad de los Servicios de Inspeccion

Educativa, Equipos Directivos y Profesorado-Tutor

Plan transversal para el desarrollo afectivo-sexual

Eliminar el distrito unico.

Impulsar procesos de admision igualitarios que eviten la guetificacion de los centros.

= =4 =4 =

Impulsar un proyecto de Ley de inclusion educativa con la finalidad de conseguir una
inclusion real, efectiva. Asi como un marco legislativo que regule los programas de
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado y la equidad.

M Crear un Plan Integral de Orientacidon Educativa para Castilla y Ledn que establezca las
principales finalidades de la orientacion educativa, asi como las medidas y actuaciones
encaminadas a cubrir los siguientes objetivos:

o Desarrollar la normativa especifica que regule la orientacidon educativa en la
Comunidad Autdonoma de Castilla y Ledn.

o Reforzar la dotacion de recursos destinados a la orientacion educativa en sus 3
niveles de intervencion: aula, centro y zona.

o Potenciar y dotar de funciones al equipo de orientacidon en los centros de
Educacion Infantil y Educacion Primaria. dotar de orientador u orientadora
propios en plantilla a todos los centros de Infantil y Primaria. Reforzar, asimismo,
los equipos de orientacion en los centros de Educacion Secundaria.

o (rear un servicio de orientacidon educativa que atienda las necesidades de los

centros de educacion para personas adultas.
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o Reforzar los equipos de orientacion educativa para garantizar la igualdad e
inclusion social en la educacion, poniendo especial énfasis en los equipos de
profesores de Audiciony Lenguaje, de educacion compensatoria, y de educadores
sociales.

o Dotar de recursos humanos a los centros para la ensefianza del castellano
atendiendo al alumnado con desconocimiento del idioma.

0 Revisidn en clave coeducativa del curriculum de todas las etapas.

o Impulso transversal a la Educacion en Valores, en especial la Educacion para la
lgualdad.

9 Plan para laigualdad obligatorio y contra la violencia en cada Centro Escolar, con persona
responsable formada y con disponibilidad de tiempo v recursos educativos.

9 Utilizar todos los recursos posibles para sensibilizar y prevenir las violencias machistas en
todas las etapas educativas.

T Incluiren el curriculum la lucha de las mujeres a lo largo de la historia y en todo el mundo
para reivindicar sus derechos reproductivos, politicos, sociales, laborales y ciudadanos

M Garantizar el conocimiento y aplicacion de los protocolos LGTBIQA+ y promover
programas de diversidad y salud sexual en todos los centros educativos de CyL.

9 Asegurar la existencia y efectividad de los protocolos contra el acoso escolar en colegios
publicos y concertados.

M Fomento de los comedores ecoldgicos en las escuelas. Abrirlos durante las vacaciones

escolares

Promocion de la educacion artistica, musica, danza y teatro de forma transversal.

Promocion de la educacion de adultos y de la universidad de la experiencia.

(alendario escolar que favorezca los intereses del alumnado.

= =4 =4 =2

Oferta de actividades en el centro o en centros publicos cercanos para el alumnado de

primaria durante los periodos de vacaciones.

1 Implantar un Plan que haga que los libros propiedad de los centros sean gratuitos para el
alumnado de los centros publicos durante la educacién obligatoria.

M Puesta en valor de la autonomia pedagdgica de la comunidad educativa para la

elaboracion de un curriculo laico, intercultural, inclusivo, igualitario y ecoldgico.
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1

Promocion de la participacion familiar en el entorno educativo, con programas piloto y
extensiony publicidad de los existentes.

Incluir la perspectiva de género y de diversidad sexual en todos los niveles de ensefianza
Crear centros especificos de Educacion permanente de personas adultas

Potenciar la Formacion Profesional Publica atendiendo a las necesidades de la poblaciony
alarealidad autondmica.

Atender y fomentar la Formacidn Profesional de forma clara, especial y efectiva. Es
necesario ampliar la oferta educativa, la financiacion destinada a este ambito y aumentar
las cuantias de las becas autondmicas ligadas a la renta de forma que complementen
efectivamente a las Becas MEC.

Realizar un estudio sobre las necesidades y posibilidades para la adaptacién de la
Formacion Profesional en el entorno rural, asegurando el acceso universal e igualitario
para esta etapa educativa.

Universidad publica como Unica apuesta de la Junta, para docencia, investigacion vy
promocion del conocimiento en la comunidad.

Rediserio de las becas universitarias, para gue los alumnos que las soliciten disfruten de
ellas en el primer trimestre del curso.

Puesta en marcha de mas programas de postgrado oficiales en Universidades Publicas de
la Comunidad.

Puesta en marcha de un programa de relacion entre las facultades de educacion con el
profesorado de primaria, secundaria y educacion profesional, en plano de igualdad, para
consequir introducir y promocionar las novedades pedagdégicas en los centros.
Actualizacion profunda de la universidad en lo que tiene que ver con la oferta de gradosy
masteres, para actualizarse a la realidad actual.

Asegurar la dotacion suficiente de recursos humanos, incrementando la estabilidad de las

plantillas, mediante la incorporacion de incentivos.

En cuanto a laescuela rural, de vital importancia en Castilla y Ledn, proponemos:

1

Garantizar el derecho a la educacion en aquellas zonas que por sus peculiaridades

geograficas y demograficas configuran el medio rural.
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1 Mejorareincrementar la red de centros rurales, respondiendo a los continuos retos que por
su singularidad plantea la escuelarural.

9 Garantizar recursos materiales suficientes y servicios educativos complementarios, asi
como las redes digitales necesarias.

9 Crear, mantener e impulsar un Observatorio de la Educacion Rural en (astilla y Ledn,
encargado de analizar la problematica de la escuela rural y aportar las soluciones.

1 Potenciarlos CRIE en la comunidad.

TRANSPORTE PUBLICO

M Incrementar las frecuencias y horarios de los servicios ferroviarios regionales,
garantizando conexiones Utiles para trabajar, estudiar o acceder a servicios sanitarios.

9 Establecer correspondencias horarias eficientes entre trenes regionales y autobuses
comarcales, evitando tiempos muertos que hagan inviable el uso del transporte publico.

M Creacion de unared publica autondmica de autobuses eficiente.

1 Transporte publico garantizado al medio rural.

M Crear una tarjeta unificada autonémica de transporte, que permita transbordos
bonificados entre autobus y ferrocarril dentro de la comunidad.

1 Fomentar las frecuencias de primera hora (trenes "madrugadores”) y ultima franja de la
tarde, compatibles con jornadas laborales y académicas.

M Abonos mensuales y recurrentes con tarifas sociales, para estudiantes, trabajadores y
pensionistas.

M Recuperary reforzar el ferrocarril convencional. Ruta de la Plata y Tren directo a Burgos.

9 Creacidon de una mesa autondmica de movilidad ferroviaria, con participacion de
administraciones, sindicatos y colectivos sociales, que evalle necesidades y despliegue
mejoras anuales.

9 Implantar cercanias ferroviarias entre areas urbanas
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4. DERECHO A LA VIVIENDA

Es necesario remover los obstaculos legales y mercantiles que impiden de facto el derecho

alavivienday la subida abusiva de alquileres.

EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

M Fomento de la inversion (créditos blandos y subvenciones) para la rehabilitacion
energética de viviendas. Planes en coordinacion con ayuntamientos.

T Subvenciones para eliminar la pobreza energética, a través de actuaciones integrales en
edificios que permitan reducir el consumo energético de las viviendas.

9 Actuaciones paralarehabilitaciony la recuperacidn de viviendas en elmundo rural. Ayudas

especificas a pequerfios ayuntamientos para invertir en arreglo y adecuacion de viviendas.

LA VIVIENDA COMQO DERECHO

9 Plan Parque Publico de Vivienda: basado en tres principios fundamentales: la concepcion
de la vivienda como un derecho y, por tanto, no susceptible de negocio, la apuesta por su
gestion 1009 publica como garante del cumplimiento de dicho derecho, y la necesidad de
avanzar hacia un cambio de paradigma vy que se comience a tratar la vivienda publica
como un bien a disposicion de todas las capas sociales y no sélo como herramienta ante
situaciones de vulnerabilidad.

o Titularidad publica.

0 Suelonodescalificable a perpetuidad.

o Gestiondirecta por parte de las administraciones publicas, gobiernos municipales
0 autondmico.

0 Régimen exclusivamente de alquiler.

o Accesible, de calidad y atractiva para la mayoria social, con precios asequibles y
dotaciones y equipamientos dignos que favorezcan la visién de este tipo de

viviendas como hogares estables y no necesariamente transitorios.

v



ATENATENATENATEN

(0]

Vivienda asequible: el precio del alquiler no supera el 30% de los ingresos del
hogar.

Vivienda social: concebida para familias y personas en situacion de vulnerabilidad.
Elalquiler, atendiendo a las circunstancias socioecondmicas de la unidad familiar,
sera minimo o incluso sujeto a moratorias mientras se mantengan dichas
circunstancias de emergencia.

El desarrollo del parque publico debe abordarse con perspectiva de género vy las
viviendas publicas deberdn integrarse y repartirse por toda la ciudad, sin
separacion de las que vayan a cumplir una funcion social para evitar guetos o
“focos de pobreza”.

Se priorizara su impulso en zonas tensionadas de nucleos urbanos y en zonas

rurales estratégicas para combatir la despoblacion.

1 ¢Dedonde sacamos las viviendas?

(0]

(0]

Viviendas de la SAREB (a través de la modificacion de su objeto social).
Expropiacion de viviendas en desuso de entidades bancarias y fondos de
inversion.

Expropiacion de suelo en desuso y viviendas vacias en zonas rurales.

Plan de rehabilitacion para la recuperacion de inmuebles publicos en desuso.
Programa de ayuda a los ayuntamientos de zonas rurales para que puedan
adquirir vivienda en desuso a bajo coste.

Establecer underecho de tanteoy retracto general para el Gobierno de la Junta de
(astilla y Ledn, asi como para ayuntamientos sobre operaciones de venta de
paguetes inmobiliarios con descuento entre grandes operadores (banca,
inmobiliarias, fondos, sociedades de tenencia de activos inmobiliarios, etc.).

Plan de choque construccion vivienda publica para dicho fin en alquiler. 5%

presupuesto de la Junta anual. Alargo plazo.

1 Programa de gestion integral del arrendamiento por parte de la Junta de Castillay

Ledn o por parte de los ayuntamientos, de vivienda vacia de particular a cambio

de precio asequible.
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1 Programa de subvenciones a ayuntamientos para proyectos de viviendas
colaborativas cohousing a precio asequible en régimen de cesion de derecho de
uso.

9 Programa de rehabilitacion de viviendas de particulares en desuso a cambio de su

arrendamiento a precio asequible.

LEY DE VIVIENDA

9 Prohibicion de adquisicion de vivienda en zonas tensionadas que no sean primera
vivienda.

M Limite vivienda turistica en zonas tensionadas. Moratoria de licencias.

1 Proteccion de la Vivienda Publica: La ley incluye medidas para evitar la venta de viviendas
protegidas a fondos privados, asegurando que se mantengan en el parque publico.

1 ImpulsoalaVivienda Protegida: Se establecen reservas obligatorias de suelo para vivienda
protegida en nuevos desarrollos urbanisticos.

1 Modificaciones en los desahucios: Se introducen nuevos plazos de suspension en los
procedimientos de desahucio para personas en situacion de vulnerabilidad econdmica
(dos meses para personas fisicas y cuatro meses para personas juridicas), facilitando la
comunicacion entre el juzgado y los servicios sociales.

1 Recargo a Viviendas Vacias: Los ayuntamientos pueden aplicar un recargo de hasta el
150% en la cuota liquida del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI) a las viviendas que
lleven vacias al menos dos afos sin causa justificada, para propietarios con cuatro o mas

inmuebles en el mismo municipio.

Ley autonomica

1 Puesta en marcha de una ley autondmica que garantice la funcién social de la vivienda,
mediante la promocion de acceso al alquiler de las viviendas vacias, con especial atencion
a las viviendas propiedad de bancos que han recibido ayudas publicas.

9 Legislar el concepto de vivienda vacia y gravar de forma el IBl de dichas viviendas.

v
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9 Fomentar el acceso a la vivienda desde el cooperativismo y nuevas formas de tenencia,
fortaleciendo el alquiler.

9 Fomento de la cultura de la rehabilitacion, destinando recursos para la dignificacion del
parque de viviendas.

9 Establecer la obligatoriedad de toda la administracion regional y municipal para
salvaguardar el derecho a la vivienda con la consiguiente responsabilidad legal y penal por
incumplimiento.

1 Creacion de oficinas municipales que mantengan actualizado un registro de las viviendas
vacias y de los pisos en alquiler. Organismo que controle la legalidad de los contratos de
alquiler, precio y duracion, que decida el nimero permitido de pisos turisticos por zonas,
los alquileres temporales,etc.

9 Oficina de asesoramiento, contra el abuso inmobiliario y del alquiler. Frente a las oficinas
fantasma contra la ocupacion, medios para asesorar y defender los derechos de los
inquilinos. Puesta en marcha de un érgano autondmico de defensa de la vivienda para

prevenir, intermediar y proteger a las familias en riesgo de desahucio.

Acceso a la Vivienda en el medio rural

1 Promover desde el Gobierno de la Junta de Gastilla y Ledn, un plan municipal de
regeneracion urbanistica para pequefios municipios.

T o Captacion de viviendas vacias que puedan configurar una bolsa publica de
vivienda rural y gestionar su puesta a disposicion de quienes deseen establecerse en el
ambito rural, siempre atendiendo a evitar la especulacion.

9 Planes de rehabilitacion de inmuebles de la citada bolsa publica, y establecer lineas de
ayuda especificas bajo los principios de prudencia y viabilidad técnica.

9 Declaracién, en los casos necesarios, de los municipios como zonas tensionadas en
aplicacion de la Ley de Vivienda.

9 Configurar la citada bolsa publica de vivienda rural recurriendo fundamentalmente a
compray rehabilitacion de vivienda existente, y no en la construccion de nuevos blogques.

1 Expropiar viviendas de fondos de inversion y grandes tenedores, o inutilizadas durante

mas de 25 afos, para ampliar la bolsa publica de vivienda rural.
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9 Expropiar terrenos infrautilizados de grandes propietarios en caso de considerarse
necesario para la construccion de vivienda nueva para laampliacion de la bolsa publica de
vivienda rural.

Desarrollar programas de promocion de vivienda digna y sostenible.

Impulsar programas de mejora del confort térmico y de la eficiencia energética.

Garantizar los suministros basicos de las viviendas en entornos rurales.

= =2 =4 =2

Impulsar estudios, reglados y no reglados, de formacion profesional ligada a oficios
tradicionales y bioconstruccion

T Subvencionar, total o parcialmente, proyectos dirigidos a las reformas estructurales,
eficiencia energética, eliminacion de barreras arquitectonicas.

Regular la vivienda turistica, diferenciando entre operadores y particulares.

Aprobar tasas turisticas.

Proceder a una revision catastral en zonas rurales.

Implementar programas de apoyo al acceso a la vivienda de jovenes.

= =4 a4 -4 =2

Configurar programas de cesion de vivienda y/o publico para inicidticas colectivas: escuelas
campesinas, cooperativas de produccidon y consumo, coliving rural feminista, programas
de acogida a migrantes rurales, acceso a vivienda de muijeres victimas de violencia, de
familias monoparentales, de cuidadoras, de mayores, ...

9 Promover los espacios de vivienda con servicios de cuidados compartidos (escuelas
infantiles, centros de dia, lavanderias comunitarias.

9 Expropiacion de viviendas, fincas, montes y campos en estado de abandono. Paso a
titularidad publica de las mismas y cesion o arrendamiento de las mismas, por periodos
largos de tiempo, en régimen de alquiler social revisable.

9 Garantizar el acuerdo entre particulares para el arrendamiento gratuito de viviendas a

cambio de sumantenimiento (proyecto Arraigo).
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LA LUCHA POR LA IGUALDAD REAL DESDE UN ENFOQUE
FEMINISTA

9 Prevencidny atencién para unas vidas libres de violencias machistas.

1 Implementar de manera real en CyL la Ley Orgdnica 10/2022 de 6 de septiembre, de
garantia integral de la libertad sexual, e incorporando las perspectivas interseccional e
intergeneracional.

1 Protocolo de actuacion a seguir en los hospitales para la custodia de la prueba y la puesta
en conocimiento de los juzgados de aquellos casos de mujeres que hayan podido ser
victimas de la denominada “sumision quimica”, especialmente ante la falta de recuerdo de
lo sucedido.

9 Reforzar los sistemas policiales y judiciales de valoracion del riesgo vy los sistemas de
proteccion. Garantizar la cobertura real de las pulseras dentro del sistema VIOGEN, de
manera especial en el medio rural.

M Plan autondmico de insercidon sociolaboral dirigido a mujeres victimas de trata,
explotacion sexual y mujeres en contexto de prostitucion.

1 Losdatos que apuntan a un alto porcentaje de hombres jovenes que niegan o banalizan
la violencia machista se tomaran medidas dirigidas a los grupos mas jovenes, con especial
atencion al sistema educativo.

1 Implementar acciones dirigidas a hombres para la promociéon de la igualdad vy la
prevencion de las violencias machistas. Estas acciones no supondran en ninguin caso una
merma de la financiacidn de los programas contra las violencias machistas destinados a
muijeres.

1 Blindaren Castilla y Ledn el Pacto de Estado contra la violencia de género, para garantizar
los actuales y futuros marcos de actuaciones, garantizando la estabilidad y permanencia
de las politicas publicas y los servicios que se derivan del Pacto de Estado.

1 Transparenciay rendicion de cuentas sobre el cumplimiento de los compromisos del Pacto
de Estado en nuestra Comunidad Auténoma.

M Creacion de una vicepresidencia autondmica de feminismo y economia de los cuidados

para coordinar y garantizar todas las politicas publicas en materia de igualdad.

v
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MEDIO AMBIENTE Y SECTOR PRIMARIO

Mitigar los efectos del cambio climatico. Son necesarias politicas de transicion ecoldgica que
fomenten un urbanismo sostenible y un cambio de modelo productivo hacia una economia

circular.

91 Defendemos la gestion publica de los residuos tratandolos como materiales recuperables
y reutilizables. Nos oponemos a la incineracion de residuos. Implantacion de la recogida
selectiva de la fraccidn organica de los residuos municipales.

M Impulso a la Estrategia Residuo O: recogida puerta a puerta (organico vs resto, recogida
separada en fracciones), compostaje de calidad, centros locales de reutilizacion y reciclaje,
investigacion e incidencia en fraccion no reciclable.

9 Proteccion de la biodiversidad y de los servicios ecosistémicos. El territorio tanto rural como
urbano, debe ser garante de la biodiversidad y de los servicios ecosistémicos. La gestion del
medio debe apostar por la proteccion de las especies autdctonas, la restauracion de los
ecosistemas degradados vy la reduccion del impacto de las actividades extractivas vy
energeéticas.

1 La Junta del PP estd autorizando decenas de macroplantas de biogas sin que exista un
Plan Regional aprobado que regule su ubicacion, tamaro, impacto y funcionamiento. IU
solicita la paralizacion de los proyectos de macroplantas de biogas. Nos oponemos a los
proyectos extractivistas que producen ingentes beneficios a multinacionales y generan
contaminacion, despoblacion y pobreza en el territorio

1 Esimprescindible un Plan Regional que garantice el acceso publico y transparente a toda
la informaciéon y que los ayuntamientos utilicen las herramientas administrativas y
urbanisticas a su alcance para defender los intereses de los municipios, la salud, la

seguridad y el medio ambiente del entorno.

GESTION DEL AGUA

1 Entendemos que el agua es un recurso natural y un bien universal por lo que el acceso a

ella ha de ser garantizado como un derecho humano.
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91 Defendemos y proponemos una politica de uso social, racional y sostenible del agua,
primando la eficiencia, el ahorro, la reutilizacion vy la depuracion integral; defendemos
asimismo la gestion publica y entendemos la cuenca hidrografica como la unidad basica
de gestion integral de los ecosistemas. En dicha gestion debe garantizarse una amplia
participacion ciudadana en los procesos de toma de decisiones

9 Gestion publicaentodas las fases del ciclo delagua, proponiendo una politica de uso social,
racional y sostenible, en la que prime la eficiencia, el ahorro, la reutilizacién y la depuracion
integral. La gestion publica de este bien debe garantizar el acceso de toda la poblacion a

una dotacion minima de agua incluso en caso de impago.

M Cumplimiento de la directiva marco delagua

M Considerar el acceso al agua como un derecho humano

M Completar la depuracion de todas las aguas de la comunidad

1 Coordinar conlosy las agricultoras la produccion agraria, informando de las consecuencias
del cambio climatico, y planificando la produccidn para garantizar su sostenibilidad. La
realidad va a obligar a limitar los regadios, y apostar por la agricultura de secano. Nos
comprometemos a iniciar un proceso de didlogo para alcanzar una paulatina
reconversion, pactaday justa

SOBERANIA ENERGETICA

9 Proteccion de la biodiversidad y del paisaje natural: El territorio rural debe ser garante de
biodiversidad. La gestion del medio natural debe apostar por la proteccion de especies
autodctonas, la restauracion de ecosistemas degradados v la reduccion del impacto de las
actividades extractivas y energéticas. La implantacion de proyectos renovables debe
realizarse con ordenacion, participacion vecinal y respeto al entorno.

1 Usolocaldelaenergia producida: “Del territorio para el territorio™; Las comunidades rurales
deben beneficiarse de la energia que producen en su territorio. Se propone impulsar
comunidades energéticas locales, garantizando que parte de la energia renovable
generada revierta en el propio entorno, abaratando costes y fomentando Ila

autosuficiencia energética.
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1 Modelo no especulativo: “Desde lo rural hacia la industria™ Es necesario rechazar un
modelo extractivo y especulativo que conciba lo rural solo como espacio de
aprovechamiento energético o de grandes infraestructuras. La gestion forestal debe
orientarse hacia el equilibrio: aprovechamiento sostenible, conservacion del territorio y
generacion de empleo verde local. En definitiva, la innovacion y el desarrollo industrial
deben nacer de las necesidades y recursos del propio territorio, generando un modelo

endogenoy equilibrado.

SOBERANIA ALIMENTARIA

9 Apostar por lasoberania alimentaria basada en el impulso a la explotacién agroganadera
familiar y profesional, recuperando los espacios rurales tradicionales y reconociendo el
aporte de preservacion de la biodiversidad que realiza la produccion extensiva.

9 Desarrollar los circuitos cortos de comercializacion, con especial atencion a las bases
productivas de cada territorio.

9 Garantizar la renta agraria al tiempo que se establecen mecanismos de solidaridad que
garanticen el acceso a alimentos sanos y variados a un precio accesible.

1 Promocionar un banco publico de semillas de variedades autdctonas para la conservacion
del material multiplicativo de las plantas, garantizando el derecho de los agricultores a
disponer de sus propias semillas.

9 Restringir el uso de organismos modificados genéticamente en la produccion de
alimentos, asi como las patentes bioldgicas.

9 Revitalizar las escuelas de capacitacidon agraria, con cursos y formacion reglada y no
reglada sobre aspectos novedosos del mundo agrario, prestando especial atencion a las
técnicas sostenibles y agroecoldgicas, asi como la comercializacion y la distribucion lo mas
directa posible de productos.

1 Plan de dinamizacion de la venta agroganadera on-line como via de ampliar opciones de

venta de una forma rapida y barata.
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CONTRA LOS TRATADOS DE LIBRE COMERCIO. iNO AL ACUERDO UE-MERCOSUR

91 Nos oponemos firmemente a los Tratados de Libre Comercio incluido el Acuerdo UE-
Mercosur porgue son un riesgo para el sector primario en Castilla y Ledn. La alianza
comercial entre la UE y Mercosur impactaria a sectores econdmicos como el carnico, la
remolacha, frutas y hortalizas, el maiz o la miel.

M Los cultivos estratégicos para la agricultura y ganaderia regionales sufririan la
competencia desleal de las multinacionales al producir en paises con estandares laborales,

ambientales y sanitarios mucho mas laxos.

UNA POLITICA AGRARIA COMUN (PAQ) MAS JUSTA.

9 Elaborar una Politica Agraria Comun mas justa y capaz de defender la agricultura familiar,
proteger al medio ambientey poner coto al control de la cadena agroalimentaria por parte
de grandes multinacionales del agronegocio.

1 Una nueva PAC que contemple ayudas directas a la incorporacion de jovenes, tanto
mujeres como hombres, para que mantengan o comiencen su actividad en la Agricultura
y/o la Ganaderia, reforzando también el asesoramiento técnico a estas personas para
facilitarles gue tomen el relevo en las explotaciones o puedan comenzar esta actividad.

1 LaPACdebe ayudara conservar la biodiversidad y la naturaleza del territorio.

9 ElPrograma de Desarrollo Rural (PDR) debe priorizar a los agricultores/as y ganaderas/os
gue lo sean a titulo principal frente a las entidades financieras.

1 Las medidas agroambientales deben ser orientadas a resultados y no a superficie de
explotacion.

1 La eliminacion de ayudas y obligacion de devolucidn para quienes incurran en casos de
explotacion laboral.

9 Por una PAC fuerte con dotacidon presupuestaria suficiente que no recorte los fondos
actuales promovidos por la Comisién Europea. Ni un solo euro del campo para el plan de

rearme europeo
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PROPUESTA PARA LA AGRICULTURA

9 Apostar por la agricultura extensiva, familiar y profesional que fije poblacion al territorio.

M Impulsar la agricultura ecoldgica para obtener alimentos con todas las propiedades
naturales, con uso optimo del entorno fisico, preservacion del medio ambiente y
mantenimiento o incremento natural de la fertilidad del suelo.

1 Fomentar una agricultura que emita mucha menor cantidad de gases con efecto
invernadero y para que se convierta en un sumidero de carbono.

9 Proteger los suelos agrarios de otros usos diferentes a la agricultura o la ganaderia.

M Cesion de suelo rustico de Sareb (banco malo) para fomentar explotaciones agrarias
ecoldgicas.

1 Favorecer el relevo generacional mediante el desarrollo de un gran Banco Publico de

Tierras.

PROPUESTA GANADERA

1 Apostar por un modelo de produccion ganadera que vele por el mantenimiento del medio
de vida de los/las ganaderos/as, priorizando el desarrollo rural vertebrador del territorio y
la fijacion de poblacion, a los beneficios de grandes sociedades empresariales con
inversiones tanto nacionales como internacionales.

1 Promovery defender la ganaderia extensiva por su papel crucial en la limpieza de montes,
prevencion de incendios y sostenibilidad ambiental.

9 Favorecer el desarrollo de la ganaderia ecoldgica para obtener alimentos de calidad,
ayudando a la conservacion del medio ambiente.

9 Conservar el patrimonio genético de razas autdctonas, de gran rusticidad en su mayoria'y
adaptadas al medio, favorece su cria y explotacion en régimen extensivo.

1 Apoyo decidido a la apicultura mediante ayudas publicas y subvenciones para garantizar
el inmenso valor ecoldgico que tiene dicha actividad, al proteger a las abejas, principales
agentes polinizadores esenciales para la biodiversidad, la reproduccion de plantas

silvestresy la produccion de alimentos.
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91 Incrementode lasindemnizaciones por dafios a la ganaderia extensiva por faunassilvestre
y subvencion de las medidas implementadas para la proteccion del ganado.
1 Moratoria inmediata a la instalacion de nuevas macrogranjas de ganaderia intensiva

propiedad de grandes empresas y capitales extranjeros.

GESTION FORESTAL

9 Apostamos por un operativo de prevencion y extincion de incendios totalmente publico,
gue funcione durante todo el afio.

M Proponemos una Ley de Bomberos y Bomberas forestales para nuestra Comunidad y el
reconocimiento de la categoria profesional.

M Incremento de los recursos publicos dedicados al mantenimiento y conservacion de
nuestras areas forestales.

9 Apoyo de una gestion forestal orientada a la prevencion de incendios adaptada a las
caracteristicas y necesidades especificas de cada territorio y con criterios de conservacion
de la biodiversidad, mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

1 Puesta en marcha de un plan de autoproteccion para las localidades de comarcas
forestales, ademas de un plan de gestion de la interfaz urbano- forestal para que no
peligren las vidas humanas ni nuestros pueblos.

M Desarrollo de un Plan de Resiliencia y Recuperacion, para Castilla y Ledn, dedicando los
esfuerzos econdmicos y de medios necesarios para compensar a las vecinas y vecinos
afectados por los incendios y en recuperar las zonas calcinadas.

M Planteamos una gestion forestal ecoldgica, basada en la proteccién del suelo vy la
biodiversidad para prevenir la degradacion de la cubierta vegetal y la desertificacion.

1 Planes de consolidacion y recuperacion del terreno en zonas afectadas por incendios y de
repoblacion con especies autdctonas”.

9 Impulso a la aprobacion, actualizacion o puesta en marcha de los planes de emergencia
municipales, especialmente en cuanto a las medidas contra grandes incendios forestales.

9 Plande desarrollo de laindustria de la resina. Las instituciones promoveran la formacion y
relevo en un oficio tradicional, apoyara al sector para favorecer su permanencia ante la

competencia de otras materias, y se desarrollard un plan estratégico para la
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transformacion y procesado de laresinay favorecer una industria a su alrededor. También,
en la formacion e investigacion.

9 Colaboracion entre administraciones publicas para revitalizar centros y edificios de
caracter historico en el dmbito de Parques Nacionales con fines tipo: Centro de Formacion
educativa, Centro de Exposiciones o Centro de Proceso Productivo de la Madera.

9 Implicacion de las entidades locales en el interfaz urbano-forestal. Su papel es
fundamental en la aplicacidon de los planes de autoproteccion, en el manejo de la
emergencia durante la extincion o en la concienciacion del peligro. Establecer medidas en
el dmbito de la planificacion territorial que permitan eliminar todos los factores de riesgo
en esa interfaz, ampliando las franjas de seguridad.

M Gestion integral del territorio que incluya una politica forestal para desarrollar la
multifuncionalidad de los montes, recuperar la funcion de las tierras de cultivo y los
paisajes en mosaico y fortalecer una agricultura y silvicultura ecolégica con su valor
afadido, ademas de una apuesta por la ganaderia extensiva

T Incluirobjetivos de conservacion para conseguir estructuras forestales mas resilientes ante
incendios forestales. La biodiversidad es aliada en la lucha contra los grandes incendios.

1 Plan de Empleo Forestal en zonas de incidencia de grandes incendios, con personas
contratadas en los pueblos para la gestion integral forestal que se ocupen de la vigilancia,
conservacion, explotacion de los recursos forestales en el marco del Plan de Empleo
Garantizado. Destinado a tareas auxiliares, no competentes de brigadas y bomberos

forestales.

5. CASTILLA Y LEON TIERRA DE ACOGIDA

M Cooperacion al Desarrollo. Garantizar el 0'7% del Presupuesto de Castilla v Ledn a
Cooperacion al Desarrollo v tender paulatinamente a destinar el 1%. Fomentar la
cooperacion al desarrollo en el resto de Instituciones Publicas de Castilla y Ledn.

9 Territorio de Refugio para defensores y defensoras de los Derechos Humanos perseguidos
por ejercer su labor en coherencia con la Declaracion Institucional aprobada por la Cortes

de Castillay Ledn el 18 de diciembre de 2018. Territorio de Refugio para solicitantes de asilo

v
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en colaboracion con entidades locales y ONG. Puesta a disposicion de inmuebles y servicios
para la acogida de personas inmigrantes.

9 Territorio libre de redadas y deportaciones masivas de inmigrantes.

6. FISCALIDAD

Propuesta de financiacién singular de la comunidad auténoma de (astilla y Ledn revisada con

criterios geograficos de dispersion, y de envejecimiento de la poblacion.

AUDITORIA CTUDADANA DE LA DEUDA

M Queremos saber a quiénes y a qué empresas se ha beneficiado con dinero publico, para
poder ejercer un mejor control sobre el gasto, para lo que queremos realizar una Auditoria

ciudadana de la deuda en la Comunidad Autdbnoma y en los municipios

MAS INGRESQS PARA MAS GASTO SOCIAL

Para aumentar los ingresos y conseguir la necesaria progresividad, equidad y suficiencia, las

propuestas concretas son:

1 Andlisis anual de gastos de la administracion

9 Plan de reversidon de concesiones y privatizaciones en base a la rentabilidad social y
economica.

9 Limitacion de gastos de asesoria y consultoria, informes y estudios externos.

1 Restablecimiento de los impuestos de patrimonio y sucesiones y donaciones, con caracter
progresivo

9 Iniciar un sistema de fiscalidad verde vy revision del sistema actual de ingresos, en la
imposicion medioambiental y de eliminacion de residuos, asi como el sistema de

reducciones y exenciones.
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1 Luchacontra el fraude fiscal: con objetivos de lucha contra el fraude fiscal, en colaboracion
con el Gobierno Central, para reducir progresivamente el mismo (20% anual en un plazo
de 5anos).

1 Impuesto especial a las actividades y explotaciones mineras, macroplantas energéticas
gue revertira en territorios afectados. Las plantar y explotaciones que cumplan las
condiciones marcadas en su apartado del programa, aportaran beneficios al territorio

fisicamente debido a su bajo valor afiadido y baja creacion de empleo.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS

M Gastillay Ledn, tras Madrid, es la comunidad auténoma que menos grava a las rentas. Por
ello creemos necesario establecer tarifas mas elevadas en los niveles mas altos de renta
con un mayor ndmero de tramos.

1 También esnecesaria una detallada revision de todo tipo de deducciones y bonificaciones,

sustituyéndolas siempre que sea factible por ayudas directas, vinculadas a caracteristicas














































